KOCATEPE TURIZM ARASTIRMALARI DERGIiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi
bilinyesindeki Kocatepe Turizm Arastirmalari Dergisinin yayimlanmasima iligkin ustl ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Kocatepe Turizm Aragtirmalar1 Dergisinin yayimlanmasina
iligkin siirecleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 tincli maddesi ile 22/10/1984 tarihli ve 18553 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Universitelerde Ders Araci Olarak Kullamilan Kitaplar, Teksirler ve Yardimer Ders Kitaplar
Disindaki Yayinlarla Ilgili Yénetmeligin 11 inci maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Alan editorii: Kocatepe Turizm Arastirmalart Dergisi igin alanlara gore belirlenen ve
bilimsel calismalariyla 6ne ¢ikan 6gretim {iyelerini,

b) Danisma kurulu: Kocatepe Turizm Arastirmalar1 Dergisinin yayim siirecleriyle ilgili
goriis almak amaciyla ¢ogunlugu Afyon Kocatepe Universitesi disindan olmak iizere
alanlarinda uzman kisilerden olusturulan kurulu,

¢) Dekan: Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi dekanin,

¢) Dergi: Kocatepe Turizm Arastirmalar1 Dergisini,

d) Dergi sekretaryasi: Derginin sekretarya hizmetlerini yiiriiten birimini,

e) Dil editorii: Dergide yayimlanacak makaleleri dil bakimindan inceleyen 6gretim
elemanini,

f) Editor: Derginin yayimlanmasinin her asamasindan sorumlu olan 6gretim tiyesini,

g) Editor yardimcisi: Derginin yayim siireglerinde editdre yardimci olan 6gretim liyesini,

g) Fakiilte: Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesini,

h) Hakem: Dergiye gonderilen bilimsel ¢aligmalart degerlendiren en az doktora mezunu
alan uzmanini,

1) Mizanpaj editorii: Derginin mizanpaj islemlerini yiirliten 6gretim elemanini,

i) Ozel say1: Derginin yillik olarak yayimlanan sayilarina ek olarak belirli bir temada
cikarilan say1yi,

j) Ozel say1 editérii: Ozel say1 icin belirlenen temada bilimsel ¢alismalar yiiriiten 6gretim
liyeleri arasindan editoriin veya yayin kurulunun oOnerisi lizerine fakiilte yonetim kurulu
tarafindan gorevlendirilen editorti,

k) Yaym komisyonu: Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Yayinlar Yonergesi
dogrultusunda olusturulan komisyonu,

1) Yayin kurulu: Derginin yayim siirecine iligkin karar alan kurulu,

m) Yazim editorii: Derginin yazim kurallarina iliskin islemlerini yiiriiten Ogretim
elemanini,

n) Yonetim kurulu: Fakiilte yonetim kurulunu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Organlar ve Gorevleri

Organlar

MADDE 5- (1) Derginin organlart sunlardir:

a) Editor.

b) Editor yardimcisi.

¢) Alan editorii.

¢) Dil editorti.

d) Yazim editorii.

e) Mizanpaj editorti.

) Yaym kurulu.

g) Danigsma kurulu.

&) Hakem.

h) Dergi sekretaryasi.

Editor ve gorevleri

MADDE 6- (1) Editor, fakiiltenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan dekan tarafindan
gorevlendirilir. Dekan gerekli gordiigii takdirde editorii degistirebilir.

(2) Editdriin gorevleri sunlardir:

a) Dergiye gonderilen ¢alismalarin dergiye kabuliinden derginin yayimlanmasina kadar
tlim siirecleri yonetmek.

b) Derginin bilimsel alt yapisinin giiclendirilmesi ve tamnirhiinin artirilmasi
faaliyetlerini yiirtitmek.

c¢) Derginin ulusal ve uluslararasi endekslere kabulii i¢in gerekli ¢aligmalar: yiiriitmek.

¢) Yaymma hazir hale getirilen derginin ilgili sayisin1 resmi yazi ekinde yayin
komisyonuna iletilmek tizere dekanliga sunmak.

Editor yardimcisi ve gorevleri

MADDE 7- (1) Fakiiltenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan editoriin 6nerisi ile en fazla
iki editor yardimceisi dekan tarafindan gorevlendirilir. Dekan gerekli gordiigii takdirde editor
yardimcisini degistirebilir. Editor degisikligi halinde editdr yardimcisinin gorevi sona erer.

(2) Editor yardimersi, editoriin dergi ile ilgili verdigi goérevleri yapmakla ytikiimliidiir.

Alan editorii ve gorevleri

MADDE 8- (1) Alan editorii, dergi kapsamindaki alanlarda doktora derecesine sahip, bu
alanlarda bilimsel ¢aligmalar yiiriiten ve ulusal veya uluslararasi liniversitelerde gorev yapan
ogretim iiyeleri arasindan her bir alan i¢in birer 6gretim tiyesi olmak iizere editdriin 6nerisi ile
yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii takdirde alan
editoriinti degistirebilir.

(2) Alan editoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Dergiye gonderilen, dergi sekretaryasi ve editdr/editér yardimcisi tarafindan on
incelemesi yapilan ve editor tarafindan kendisine iletilen c¢alismanin hakem tarafindan
degerlendirilmesi siirecini takip ederek sonucu editore bildirmek.

b) Hakem degerlendirmesi olumlu olan calismalarin alanimma gore siniflandirilmasi
hususunda editore goriis bildirmek.

c) Dergi kapsamindaki alanlarin belirlenmesinde ve gelistirilmesinde editore goriis
bildirmek.

Dil editorii ve gorevleri

MADDE 9- (1) Dil editort, fakiiltenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan derginin
yayin yaptig1 Tiirkce ve Ingilizce dillerinden en az birer kisi olmak iizere editdriin dnerisi ile
dekan tarafindan gorevlendirilir. Dekan gerekli gordiigii takdirde dil editoriinii degistirebilir.
Editor degisikligi halinde dil editdriiniin gérevi sona erer.



(2) Dil editoriiniin gorevi; dergiye gonderilen ve kendi dil alanina giren ¢alismalar, ilgili
dil bilgisi kurallar1 (anlam, anlatim, imla, yazim yanlislar1 vb.) a¢isindan incelemek ve
gerektiginde diizeltmelerin yapilmasi i¢in editore goriis bildirmektir.

Yazim editorii ve gorevleri

MADDE 10- (1) Yazim editori, fakiiltenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan editor
tarafindan gorevlendirilir. Editor gerekli gordiigii takdirde yazim editoriinii degistirebilir. Editor
degisikligi halinde yazim editoriinlin gérevi sona erer.

(2) Yazim editorii, dergiye gonderilen ve hakem degerlendirmesi siireci olumlu olan
makalelerin yayimlanmasi i¢in kabul kararimin alinmasindan 6nce bunlar1 sayfa diizeni ve
yazim kurallar1 agisindan inceleyerek editore goriis bildirir.

Mizanpaj editorii ve gorevleri

MADDE 11- (1) Mizanpaj editorii, fakiiltenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan
editor tarafindan gorevlendirilir. Editor gerekli gordiigii takdirde mizanpaj editoriinii
degistirebilir. Editor degisikligi halinde mizanpaj editdriiniin gérevi sona erer.

(2) Mizanpaj editorii, dergiye gonderilen makalelerden yayima kabul edilenleri yazim
kurallar1 ve sayfa diizeni agisindan inceleyerek gerekli diizenlemeleri yapar.

Yayin kurulu ve gorevleri

MADDE 12- (1) Yaymn kurulu, dergi kapsamindaki alanlarda doktora derecesine sahip,
bu alanlarda bilimsel ¢aligmalar yiiriiten kisiler arasindan editoriin onerisi ile yonetim kurulu
tarafindan gorevlendirilen en az bes alan uzmanindan olusur. Yonetim kurulu, editdriin 6nerisi
ile gerekli gordiigii takdirde yayin kurulu iiyelerini degistirebilir.

(2) Yayin kurulu dekanin ¢agrisi lizerine iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile yilda en az
iki kez toplanir. Toplantiya dekan bagkanlik eder.

(3) Yaym kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yayima hazir hale gelen dergi sayisinin yayimlanmasi asamasinda gerektiginde editore
goris bildirmek.

b) Dergiye kabul edilecek ¢aligmalarin tiirii, sayist ve derginin tarandig: ulusal veya
uluslararasi endeks sayisinin artirilmasi igin editore goriis bildirmek.

¢) Ozel say1 gikarilmasinda gerektiginde editdre goriis bildirmek.

Damisma kurulu ve gorevleri

MADDE 13- (1) Danisma kurulu, ¢ogunlugu Afyon Kocatepe Universitesi disindan
olmak tizere, dergi kapsamindaki alanlarda ¢alisma yiiriitenler arasindan editoriin Onerisi ile
yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilen en az on kisiden olusur. Yonetim kurulu, editoriin
onerisi ile gerekli gordiigii takdirde danisma kurulu iiyelerini degistirebilir.

(2) Danisma kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Derginin bilimsel alt yapisinin gii¢lendirilmesi ve dergiye gonderilen ¢alismalar i¢in
hakemlerin belirlenmesinde editoére ve/veya alan editoriine goriis bildirmek.

b) Derginin tarandig1 ulusal ve uluslararasi endeks sayisinin artirilmasi i¢in editére goriis
bildirmek.

Hakem ve gorevleri

MADDE 14- (1) Hakem, dergi kapsamindaki alanlarda doktora derecesine sahip ve bu
alanlarda bilimsel ¢aligsmalar yiiriiten kisiler arasindan editor ve/veya alan editorleri tarafindan
gorevlendirilir.

(2) Hakemin gorevi; kendisine gonderilen calismayi, yontem, icerik ve Ozglinliik
acisindan inceleyerek, yayima uygun olup olmadigina iligkin raporu dergi editdriine, alan
editoriine veya dergi sekretaryasina iletmektir.

Dergi sekretaryasi ve gorevleri

MADDE 15- (1) Dergi sekretaryasi, fakiiltenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan
editoriin Onerisi ile dekan tarafindan gorevlendirilen en az bir dergi sekreterinden olusur. Dekan



gerekli gordiigii takdirde dergi sekreterini degistirebilir. Editér degisikligi halinde dergi
sekreterinin gorevi sona erer.

(2) Dergi sekretaryasinin gorevleri sunlardir:

a) Dergiye gonderilen ¢alismalarin 6n incelemesi, tasnifi, hakemlere gonderilmesi, siireci
tamamlanan ¢alismalarin baskiya ve/veya yayima hazir hale getirilmesinde editére yardimci
olmak.

b) Derginin internet sitesine iligkin giincellemeleri yaparak, dergideki makalelerin
internet ortamina aktarilmasi, diizenlenmesi ve dergiyle ilgili tiim siireglerde editoriin verdigi
gorevleri yerine getirmek.

c) Hakemlerle yazigmalar da dahil olmak iizere, dergiyle ilgili tiim yazigmalarin tasnifi
ve arsivlenmesi ile ilgili siirecleri takip etmek.

¢) Editor ve editor yardimcisinin dergi ile ilgili verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Icerik ve Nitelik, Yayim Siireci ve Yazim Kurallari

Icerik ve nitelik

MADDE 16- (1) Dergiye gonderilen ¢aligsmalar, turizm alaninda bilimsel yontem ve
verilere dayali; daha 6nce herhangi bir yerde yayimlanmamis veya yayimlanmak {izere baska
bir dergiye gonderilmemis, Tiirkge veya Ingilizce dilinde yazilmis dzgiin ¢alismalar olmalidir.

(2) Dergiye gonderilen calismalar, daha Once yayimlanmis yazi ya da eserleri
degerlendiren, elestiren, yeni ve dikkate deger goriisleri ortaya koyan arastirma veya inceleme
niteliginde olabilir.

(3) Dergide ayrica bir kavramin ya da teorinin tartisildigi, elestirildigi ya da aciklandigi
tiirden teorik ya da analitik ¢calismalara, daha 6nce herhangi bir yerde tam metni yayimlanmamis
bildirilere, biyografi ve derleme makalelerine, dergi kapsamindaki alanlara katki niteligindeki
cevirilere ve kitap elestirilerine de yer verilebilir.

Yayim siireci

MADDE 17- (1) Dergiye gonderilen ¢aligmalarin, ilgili kurullar tarafindan tasnifi, 6n
incelemesi, hakeme gonderilmesi ve yaymu gibi dergiye kabul siirecinden derginin
yayimlanma siirecine kadar olan tiim islemlerin takibi ve dijital ortamda arsivlenmesi, derginin
resmi internet adresi ve e-posta adresi lizerinden yapilir.

(2) Dergiye gonderilen calismalar, ilk olarak dergi sekretaryas: ve editor tarafindan
degerlendirilir. Bu agamada, derginin yayin politikalarina, yayim ve yazim kurallar ile amag
ve kapsamina uymayan ¢alismalar yazara iade edilir.

(3) Dergiye gonderilen caligmalar i¢in “benzerlik/intihal tarama raporu” ve eger
gerceklestirilen calisma Etik Kurul kararimi gerektiriyorsa, “Etik Kurulu Onay Belgesi” istenir.

(4) Dergiye gonderilen calismalarin degerlendirme siirecinde, yazar ve hakem
kimliklerinin gizlendigi ¢ift kdrleme yontemi kullanilir. Bir ¢alismanin degerlendirilmesi igin
en az iki hakeme gonderilmesi esastir. Caligmanin kabulil i¢in, hakemlerin ¢ogunlugunun
olumlu goriis bildirmesi sart1 aranir. Ancak ilgili ¢aligmanin dergide yayimlanmasi i¢in nihai
goriis editore aittir.

(5) Hakem degerlendirme siireci i¢in 6ngoriilen stire bir aydir. Hakeme veya editérden
gelen diizeltmelerin, “diizeltme raporu” dogrultusunda yazar tarafindan bir ay i¢inde yapilmasi
istenir. Bu siireler gerektiginde editor tarafindan uzatilabilir. Hakem, bir calismanin
diizeltmelerini inceleyerek uygunluguna karar verebilecegi gibi gerektiginde birden fazla
diizeltme talep edebilir veya diizeltmeleri yapilmayan ¢aligsmalar1 reddedebilir.

(6) Calismasin1 dergiye gonderen yazar/yazarlar ayn1 zamanda derginin internet sitesinde
yer alan yayin haklar1 devir s6zlesmesini okumus ve kabul etmis sayilir.

(7) Yaymma hazir hale gelen ¢alismalar, kabul tarihlerine gore siralanarak yayin
komisyonu ve Afyon Kocatepe Universitesi Yonetim Kurulu karari ile ilgili sayida yayimlanar.



(8) Derginin bir sayisinda en fazla 25 makale yayimlanabilir.

Yazim kurallar

MADDE 18- (1) Dergide yayimlanan makalelerde, yazim ve noktalamada Tiirk Dil
Kurumu Yazim kurallar1 esas alinir. Gonderilen ¢aligmalar, dil ve anlatim agisindan bilimsel
Olciitlere uygun, agik ve anlagilir olmalidir. Bu kosullar1 tasimayan ¢alismalar yazara iade edilir.
Ingilizce yazilan makalelerde ise bu dilin yazim kurallar1 uygulanir.

(2) Yazim kurallar1 ve sablonu, derginin resmi internet sitesinde yer alir. Dergiye
gonderilen ¢aligmalarin derginin resmi internet sitesinde belirtilen giincel sablona ve yazim
kurallarina uygun olmas1 gerekir. Aksi takdirde calismalar yazara iade edilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Cesitli hiikiimler
MADDE 19- (1) Kocatepe Turizm Arastirmalar1 Dergisi, dijital ortamda, yilda en az iki
kez yayimlanan, agik erisimli bir dergidir. Gerektiginde yonetim kurulu karar ile 6zel say1 da
yayimlanabilir.
(2) Kocatepe Turizm Arastirmalari Dergisinin kisa adi KOTAD tir.
(3) Derginin imtiyaz sahibi Afyon Kocatepe Universitesi adina Turizm Fakiiltesi
dekanidir.
(4) Bu Yonergede belirtilmeyen; derginin isleyisi, yayim ve basimu ile ilgili her tiirli
hususta editor ve dekan yetkilidir.
Yiiriirlik
MADDE 20- (1) Bu Yénerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.



